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Sirketimiz, nitelikli Pakistanli
yetenekleri kiresel isverenlerle
profesyonel, etik ve verimli bir ise alim
sUreciyle bulusturmaktadir. Uluslararasi
vzmanligimiz ve kalite odakli
yaklasimimizla, diinya genelindeki Kkilit

sektorlere givenilir is gici
saglamaktayiz.
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Sirket Tanitimi

Biz, AIM Global Pakistan olarak, SAADAIN & SAAD INTERNATIONAL (Lisans No:
OPS & HRD / 3435 / RWP) adi altinda faaliyet gostermekteyiz ve Pakistan
Hikumeti Calisma, insan Kaynaklari ve Yurtdisi istihdam Bakanhg tarafindan
resmi olarak onayl bir kurulusuz.

On yili agkin tecribemiz, 6zverili ekibimiz ve gucla altyapimiz ile, masterilerimizin
Ozel ihtiyaclarina uygun uctan uca yurtdisi ise alim ¢ézimleri sunmaktayiz. Bizim
aracihgimizla yurtdisina génderilen her adayin nitelikli, iyi egitimli ve uluslararasi
is gucune tam anlamiyla hazir olmasini sagliyoruz.

Kalite odakh yaklasimimiz, seffafliga verdigimiz dnem ve klresel standartlara
baghhgimiz sayesinde, aralarinda Turkiye, Suudi Arabistan ve Birlesik Arap
Emirlikleri'nin de bulundugu bircok ulkeye yuzlerce ¢alisan yerlestirdik.

Bu sayede, verimlilik, giiven ve profesyonellik alaninda gu¢lu bir itibar kazandik.
Sirketimiz, yasalara uygun, yetkin ve amag odakl ise alim hizmetleriyle, kiresel
yetenekleri firsatlarla bulusturan guvenilir is ortaginiz olabillir.




Egitim hayatim, Tlrkiye’de Marmara Universitesi'nde basladi. Bu deneyim, yalnizca
akademik temellerimi sekillendirmekle kalmadi; ayni zamanda farkli klttrlere ve
kuresel bakis acilarina duydugum takdiri de derinlestirdi. Akademik yolculugumun
devaminda Almanya'ya giderek dnce Hartnackschule'de, ardindan Magdeburg
Universitesi'nde egitim aldim. Bu sekillendirici yillar, bana direng, uyum saglama
yetenegi ve surekli 6grenmenin dnemini 6gretti. Bugiin hem kisisel hem de
profesyonel yasamimda bu ilkeler 1siginda ilerlemekteyim.

Kurumsal sorumluluklarimin yani sira, sosyal etki ve kulturel etkilesim konularinda
da derin bir baglihk tasimaktayim. Asagidaki uluslararasi kuruluslar ve hayir
girisimlerinde aktif olarak yer almaktan gurur duyuyorum:

Pakistan-Tilirkiye Mezunlar Dernegi Baskan

Economics Circle Dergi Kurucu Uyesi- Tirkiye

Pak-International Cultural & Society Organization (PICASO) ikinci Sekreter-
Almanya

Marmara Universitesi Mezunlar Dernegi Uyesi(MUMDER) - Tiirkiye

e Uygulayici Ortak, Turkiye Diyanet Vakfi - Pakistan

Uluslararasi deneyimimle, dinyanin doért bir yanindaki sirketleri, Pakistan'dan
caliskan ve nitelikli is glicin( istihdam etmeye davet ediyorum. Ulkenizin ihtiya¢ ve
standartlarina uygun, egitim ve yetenekli insan kaynaklari firmanizin gelisimde katki
neden olabillir.

Saygilarimla,
Saif Ul Islam Khan
Baskan




Ekibimiz

Saif Ul Islam Kh
BAa;KAN Siam anan o =)

SIRKETLER GRUBU e
Telefon / Whatsapp: 0092 331 8110555
E-posta: saif@aimglobal.com.pk

Hafiz Muhammad Saghir

BAS YONETICI

Qazi Amjad Igbal

HUKUK DIREKTORU
(YUKSEK MAHKEME AVUKATI)

Raja M Nadeem

OPERASYON DIREKTORU

Arshad Igbal
GENEL MUDUR

Telefon / Whatsapp: 0092 346 5364074
E-posta: bd@aimglobalmanpower.com




Sertifikalar
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Sagladigimiz Hizmetler

Yabanci isverenlere ve is arayanlara yuksek kaliteli hizmet sunuyor, ise alim
siirecinin sorunsuz ve rahat gecmesini saglyoruz. isverenler, calisanlarini

kendileri secebilecekleri gibi, dogru adaylari bulmalari icin destek de
alabilirler.

Temel Hizmetlerimiz:

m Ziyaret suresince konaklama ve misafirperverlik
Pakistan genelinde yerel ulasim

m Talep halinde rehberli sehir gezileri

m Ucak bileti rezervasyonu ve seyahat destegi

m Alisveris konularinda yardimci olunmasi

m Telefon ve internet hizmetlerine erisim

Amacimiz, sadece temel hizmetleri sunmak degil, her isverene
konforlu, sicak ve evinde gibi hissettirmektir.



Is Kategorileri

Yuksek Nitelikli

Yiksek Beceri Gerektiren

Beceri Gerektiren

Asistan Yardimci Mihendis
Mimar / Planlamaci
Bankacilik Uzmani
Yeminli Mali Musavir
Tibbi Danisman
Bilgisayar Miihendisi
Bilgisayar Programcisi
Doktor

Dis Hekimi

insaat Mihendisi
Elektrik Miihendisi
Makine Muhendisi
Denizcilik Uzmani
Jeolog

Bilim insani (Doktora)

Siipervizor (iskele)

Slipervizor (Montaj)

Slipervizor (Halat / Vingleme)

Kompresoér Operatéri

Kontrol Odasi Operatorii

Cizim Teknisyeni

Ekipman Operatéri

Agir is Makinesi Mekanigi

Ekskavator Operatori

Ving Operatorii

Tesis Operatori

Laboratuvar Teknisyeni

Torna Ustasi

Sofor

iskele Ustasi
Montaj Ustasi
Halat / Vingleme isgisi
Muhasebe Memuru
idari Asistan

Oto Elektrikgisi
Marangoz

Duvar Ustasi

Asci

Sofor

Elektrikgi

Kaynakgi

Demirci

Yardimci

Genel isci




Ise Alim Siirecimiz

iS ILANLARI

Pozisyonlar, genis kitlelere ulasmak icin bayuk
gazetelerde yayinlanir.

MULAKAT & MESLEKI TEST

Adaylar 6nceden belirlenir ve teknik kurumlar
tarafindan uluslararasi standartlara gore test

edilir.

SAGLIK MUAYENESI e
T cpx“‘vggl
Her aday icin GCC onayli merkezlerde titiz saghk A

kontrolleri yapilir.

ViZE ONAYI

Adaylar teknik kurumlarca test edildikten sonra
vize sureci baslatilir.




Ise Alim Siirecimiz

REZERVASYON & BIiLETLEME

Guclu havayolu ortakliklari ile sorunsuz
rezervasyon ve zamaninda biletleme saglanir.

PROTEKTORLUK ONAYI

Tum 6n sartlar tamamlandiktan sonra pasaportlar
yetkili makamlara teslim edilir.

Kalite Politikasi

Yabanci isverenlerin ihtiyaclariyla tam olarak uyumlu, 6zgur, adil ve tarafsiz bir
ortamda ustun ise alim hizmetleri sunmayi taahhut ediyoruz.
Baslica odak alanlarimiz sunlardir:

Cahsma Bakanhgi ve diger ilgili otoriteler tarafindan belirlenen tim yasal
gerekliliklere tam olarak uymak.

Uriin ve hizmet odakli sektorler icin vasifsiz, yari vasifli, vasifli, yuksek vasifli ve
profesyonel is gicu temin etmek.

Her yil alinan is taleplerinin en az %100'Unu karsilamak.

Musteri memnuniyetini en Ust dizeyde saglamak amaciyla hizmetlerimizi sturekli
olarak gelistirmeye kararliyiz.

Yurtdisinda istihdam edilmek Uzere secilen adaylara, vizelerinin onaylandigi
ulkenin kural, duzenleme, etik deger ve is kanunlarina dayah egitimler veriyoruz.
Bu sayede adaylar, gidecekleri Glkenin beklenti ve yasal gerekliliklerini karsilamaya
tam anlamiyla hazir hale gelirler.




Is Talep Mektuplari

Dunyanin doért bir yanindaki cesitli firmalardan
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IRTIBAT NOKTASI

AIM GLOBAL PAKISTAN

GENEL MERKEZ ADRESI

Ofis 401, 4. Kat HM Tower, Gulberg Green, islamabad,
Pakistan

SAADAIN & SAAD INTERNATIONAL
OFIiS ADRESI

Ofis 4 & 5, 2. Kat Malik Plaza, 6. Yol, Ravalpindi, Pakistan

TELEFON

+92-51-4455543 & BIZE ULASIN

ILETISIM / WHATSAPP

0092 331 8110555 7/ 0092 346 5364074
E-POSTA
Info@aimglobalmanpower.com

WEB SITESI
www.aimglobalmanpower.com
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